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19 /05/ 2009

DUE

2 Puestos

Ecija. Sevilla

Cobersan, S.L.

Imprescindible poseer amplia formacién en Urgencias y Emergencias, y
residir en la zona.

2 afios aprox. Tiempo completo, por horas. Salario S/H. Comienzo inmediato.
Interesados/as enviar CV a la direccion de correo electronico:
r.soldado@cobersan.es Persona de contacto: Rafael.

18 /05/ 2009

Técnico/a Mantenimiento

Varios Puestos

Sevilla

Sintemac, S.L.

Oficiales de primera polivalente con el titulo de FP2, con amplios
conocimientos en climatizacion, plantas enfriadoras, ACS, electricidad, frio
industrial y fontaneria. Indispensable persona responsable, con iniciativa,
trabajo en equipo y ganas de superacion. Experiencia en mantenimiento de
hoteles.

Duracién indeterminada. Tiempo completo. Salario sin fijar. Comienzo a
convenir.

Interesados/as enviar CV a la direccion de correo electronico:
m.alarcon@sintemac.com Fax: 955-33-17-83 Persona de contacto: M.A.

18 /05/ 2009

Ingeniero/a Técnico/a Agricola

Osuna y Arahal. Sevilla

Empresa del sector de la Aceituna de Mesa precisa incorporar un/a
Ingeniero/a para el Departamento de Calidad en dos de sus centros de
trabajo (Osuna y Arahal). Sus funciones seran: responsable de departamento
de calidad; control y mejora de los procesos de produccion; desarrollo e
implantacién de I+D.

Ingeniero/a Técnico/a Agricola.

Condiciones econdmicas a convenir.

Los/as colegiados/as interesados/as deben enviar su C.V. al
tgarzon@arasol.info

e-mail:

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla



FECHA DE LA OFERTA
OFERTA

PUESTOS

LOCALIDAD

EMPRESA

FUNCIONES

REQUISITOS

OFRECE

CONTACTO

FECHA DE LA OFERTA
OFERTA

PUESTOS

LOCALIDAD

EMPRESA

FUNCIONES

REQUISITOS

OFRECE

CONTACTO

FECHA LIMITE

FECHA DE LA OFERTA
OFERTA

PUESTOS

LOCALIDAD

EMPRESA

18 /05/ 2009

Socorrista Acuatico

1 Puesto

Sevilla

Aossa

Velar por la seguridad de los baistas en la lamina del agua y su alrededor;
prevenir y, en caso de accidente, actuar conforme a protocolo; coordinacion
con responsables de la piscina.

Estar en posesion del Titulo de Técnico en Salvamento y Socorrismo Acuatico
y en Primeros Auxilios.

Contrato por obra y servicio. Tiempo completo, medio tiempo. 950€
brutos/mensuales por 40 horas semanales. Varios turnos con distintos
horarios. Incorporaciéon inmediata.

Interesados/as enviar CV a la direccion de correo electrénico:
grevuleta@aossa.es & en su defecto por fax: 954 27 38 18 indicando
referencia: SOCORRISTA AOSSA. Persona de contacto: Guillermo Revuleta.

18 /05/ 2009

Psicdloga para Centro Penitenciario

1 Puesto

Alcalad de Guadaira. Sevilla

Mujeres en Zona de Conflicto

Imparticion de talleres (drogodependencias, autoestima, HHSS...etc) y
Psicoterapia  Individual y grupal con las mujeres reclusas
Disefo, ejecucion y justificacion técnica de proyectos

- Psicdloga

- Experiencia en psicoterapia individual y grupal

- Experiencia en imparticion de talleres

- Formacidn y experiencia en temas de violencia de género, exclusién social y
drogodependencias

- Experiencia en el ambito penitenciario

- Disponibilidad de vehiculo

Contrato a media jornada con horario de tarde de lunes a jueves y viernes
por la mafana.

Interesados/as introducir el CV en el siguiente enlace:
http://www.hacesfalta.org/particulares/oportunidades/remunerad
as/detalle/Default.aspx?idOportunidad=62919&pagelndex=1&vol
ver=8&idPais=60&idProvincia=40

Hasta el 31 de mayo

17 /05/ 2009

Titulado/a Superior (Licenciatura o Ingenieria Superior Ref: TS1)
1 Puesto

Sevilla

GRUPO TRAGSA

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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Para la gestion del funcionamiento de dispositivo dedicado a la direccion,
seguimiento y control de situaciones de emergencias en materia de
proteccion civil. Se integrara en un equipo de reconocida solvencia en gestion
de emergencias que implica: un trabajo orientado a emergencias pero con
clara componente de introduccion de nuevas tecnologias multidisciplinares
para mejorar los resultados e incrementar su eficiencia; interlocucion de alto
nivel con técnicos de solvencia donde se espera aportar soluciones que
modernicen y mejoren el servicio que se presta; acceso a las mas modernas
tecnologias de la informacion, llegando a participar en el disefio e
implantacién de aplicativos y dispositivos.

Trabajos a realizar: asesoramiento técnico para la toma de decisiones
mediante el andlisis y gestion de la informacion disponible: responsabilidad
técnica y administrativa del proyecto; coordinacion de servicios operativos de
emergencias; seguimiento de las actuaciones realizadas por el dispositivo;
analisis de la eficacia de los medios disponibles.

Titulacién superior. Experiencia como especialista en emergencias vy
proteccién civil. Capacidad de coordinacion y trabajo en equipo.
Disponibilidad inmediata.

Interesados/as enviar CV, indicando referencia, a la direccion de correo
electrénico: rrhh@tragsa.es

17 /05/ 2009

Responsable de Contratacion

1 Puesto

Sevilla

Dalbau. Seleccion y Consultoria

Gestion, planificacion y seguimiento de las valoraciones de proyectos de
obra. Desarrollo de la estrategia y la metodologia para la contratacion.
Elaboracion y defensa de modificados ante los clientes, y presentacion de
ofertas en los concursos publicos.

Ingeniero/a Superior o Técnico/a, preferentemente especialidad eléctrica.
Experiencia de, al menos 5 afios en instalacidn, optimizacion de proyectos y
contratacion de instalaciones eléctricas, y como consecuencia buenas
relaciones con contratantes de ese tipo de obra.

Incorporaciéon a una empresa con un alto nivel de solvencia y seguridad, con
una exquisita seleccion de clientes, desarrollo profesional, buen ambiente de
trabajo, y una retribucién competitiva.

Interesados/as enviar historial profesional con fotografia reciente y con la
referencia “Responsable de Contratacion” a: Avda. Eduardo Dato,22. Local
bajo C. Edif.Huerta del Rey.41018 Sevilla e-mail: info@dalbau.com
Web: www.dalbau.com

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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17 /05/ 2009

Personal de limpieza

1 Puesto

Sevilla

Servicios Integrales de Restauracion del Sur, S.L.

Limpiadora para restaurante de gama media alta.

Eventual+indefinido. Tiempo completo. Salario a convenir. Incorporacién
inmediata.

Interesadas remitir CV en formato Word a la direccién de correo electronico:
gonzalezmjavier@hotmail.com Persona de contacto: Javier Gonzalez.

17 /05/ 2009

Profesional especializado en redes de distribucion en baja/media
tension
Provincias de Sevilla, Cordoba y Malaga
Empresa de montajes eléctricos
Profesional eléctrico especializado en redes de baja/media tensidn
(aéreas/subterraneas), centros de distribucion y alumbrado publico.
Imprescindible tener experiencia minima de 5 anos (demostrable). Con
experiencia de mando de pequefo grupo de trabajadores. Buen nivel en
leyenda de planos y esquemas. Buen conocimiento de los materiales y
herramientas a emplear en estos tipos de trabajos. Estar en posesion de
carné de conducir tipo B (minimo). Se valora dotes de negociacién con todo
personal relacionado con las obras.
Retribucién econdmica acorde con la valia del candidato/a y experiencia
aportada. Incorporacién inmediata a una empresa de prestigio y estable. Alta
en Seguridad Social. Apoyo y formacion técnica. Vehiculo de empresa.
Interesados/as mandar CV a: Aptdo. de Correos 11 41430 La Luisiana
(Sevilla). No sera rechazado ningin CV por pretensiones econdmicas pero
abstenerse los que no retnan las condiciones.

17 /05/ 2009

Jefe/a de Area

1 Puesto

Andalucia

Grupo Alter

Se responsabilizara del equipo de visita médica y la gestion de ventas de
Andalucia.

Experiencia en direccion de equipos de visita médica de al menos 1 afio, con
buenos resultados demostrables. Formacion: Licenciado/a Universitario/a.
Residencia habitual en Sevilla.

Incorporacion inmediata. Contrato indefinido. Coche de empresa. Formacion
continuada. Retribucién segun valia. )

Enviar CV a: jvaleraa@alter.es REF. JEFE AREA SUR Si quieres trabajar con

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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esta empresa, puedes insertar tu CV en www.grupoalter.es

Responsable del Fondo de Apoyo Industrias Culturales. REf.: 1/09-RF

1 Puesto

Sevilla

Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales.

Formacion: Licenciado/a en Ciencias Econdmicas y Empresariales,
Administracién y Direccién de Empresas o Derecho. Se valorara formacién
en Auditoria de Cuentas, Gestion Financiera, y analisis de viabilidad de
proyectos econdmicos.

Conocimientos:

- Financieros vy fiscales: analisis econdmico y financiero de proyectos

- Elaboracion de Cuentas Anuales e Informes de gestion

- Elaboracién de programas de Actuacion, Inversion y Financiacion

- Contabilidad de fondos sin personalidad juridica

- Ley de Contratos del Sector Publico

- Sistemas de control de gestidn

- Disefo de flujos de informacion

- Ofimatica (hoja de célculo, procesador de textos, aplicacion de
presentaciones, Internet)

- Sistemas ERP. Experiencia: Al menos cinco afos en puestos de auditoria de
cuentas, con dos afios minimos como Jefe de equipo, participando en
planificacién, ejecucion y control de la gestion; o al menos cinco afos
en el desempeno de funciones de responsabilidad en gestion.

El contrato tendra una duracion inicial de 6 meses con un salario base:
39.937 € brutos anuales / complemento: 10.063 € brutos anuales.
Incorporacion inmediata.

Se debera indicar la Referencia. Se presentara junto con el CV toda
la documentacidon acreditativa necesaria, incluyendo informe de vida laboral
certificado oficial de la TGSS) y la copia completa de los contratos laborales.
Para la acreditacion de la formacién se presentara Titulo oficial y/o
certificado. Asimismo, se presentara toda la documentacién necesaria para
acreditar la experiencia profesional, incluyendo, en el supuesto de
trabajadores auténomos, certificados de trabajos realizados, facturas, o
cualquier documento acreditativo de caracter publico. LUGAR: Unidad de
Recursos Humanos de la Empresa Publica de Gestion de Programas
Culturales. Edificio Estadio Olimpico, Puerta M, Isla de la Cartuja, s/n, 41092,
Sevilla.

El plazo de presentacion finalizara a las 14:00 horas del dia 20 de mayo de
2009

12 /05/ 2009
Cocinero/a
1 Puesto
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Sevilla

Agio TT Sevilla

Cocinero/a para club social situado en Sevilla que se encarga de la
elaboracion de platos.

Experiencia como cocinero/a de al menos 2 afios. Disponibilidad de
incorporacion inmediata. Disponibilidad para trabajar de lunes a domingo en
turnos rotativos.

Alta en la Seguridad Social. Contrato laboral de 1 mes aprox. con
posibilidades de renovacién. Tiempo completo. Salario 9.06€ bruto/hora.
Comienzo inmediato.

Interesados/as enviar CV a la direccion de correo electrénico:
mlroman.se@agio.es 6 por fax: 954561223 Persona de contacto: Marisa
Roman

12 /05/ 2009

Coordinador/a del Servicio de Ayuda a Domicilio

1 Puesto

Mairena del Aljarafe. Sevilla

Asisttel Servicios Asistenciales, S.A.

Imprescindible: Diplomatura en Trabajo Social, experiencia minima de un afio
coordinando el servicio de ayuda a domicilio. Se valorara estar en posesion
del carné de conducir B-1.

6 meses prorrogables. Jornada laboral de 40 horas semanales. Tiempo
completo. Salario seglin convenio. Incorporacion inmediata.

Interesados/as enviar CV a la direccion de correo electrénico:
asisttel@asisttel.com 6 por fax: 954156362 Persona de contacto: Laura
Alfaro.

12 /05/ 2009

Mozo de almacén mujer

Varios Puestos

Tomares. Sevilla

Juguetes Osorno

Para empresa dedicada al sector del juguete, trabajos en almacén de
logistica, carga y descarga, control de albaranes, etc.

Edades entre 28 a 45 afios.

Duracién a negociar. Tiempo completo, medio tiempo. Salario a negociar.
Comienzo inmediato.

Interesados/as enviar CV a la direccion de correo electronico:
juguetesosorno@hotmail.com Fax: 954186283 Persona de contacto: Maruja

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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11 /05/ 2009

Técnico/a de Recursos Humanos

1 Puesto

Sevilla

Human Resources Consulting Services & MARM Consultores, S.L.

Empresa de ambito nacional dedicada al desarrollo de programas de
prevencién e intervencidn en jévenes. Entre sus funciones destacan:
seleccién de personal; gestion de ofertas; criba curricular; entrevistas. Apoyo
en gestion de la formacion interna de la empresa. Apoyo en administracion
de personal.

Edad 25-35 afios. Formacion universitaria en Psicologia, Relaciones Laborales
o similar. Experiencia previa de al menos tres afos en puesto similar. Persona
responsable, resolutiva, dindmica y organizada.

Temporal+indefinido. Tiempo completo. Salario 20.000€ brutos/afo.
Comienzo Junio 2009.

Interesados/as enviar CV a la direccion de correo electrénico:
lourdesarroyo@hrcs.es Persona de contacto: Lourdes Arroyo.

11 /05/ 2009

Auxiliar de Ayuda a Domicilio

Varios Puestos

Camas. Sevilla

Asisttel Servicios Asistenciales, S.A.

Se valorara Titulacion Auxiliar de Ayuda a Domicilio o experiencia minima de
un ano. Imprescindible vehiculo propio.
Contrato por obra y servicio. Por
Incorporacion inmediata.
Interesados/as enviar CV a la direccion de correo electrénico:
sad@asisttel.com ¢ al fax: 954 15 63 62 Persona de contacto: M@ Carmen
Malagoén.

horas. Salario segin convenio.

11 /05/ 2009

Socorristas Acuaticos

7 Puestos

Sevilla

Alejandro Duran Garcia

Se precisa cubrir vacantes de socorristas para piscinas de verano en los
meses de junio, julio, agosto y septiembre.

Titulo valido de socorrista acuatico.

Duracién 3 meses. Tiempo completo. Salario 5€/h neto (1100€ mensuales
aprox.). Comienzo 13 junio 2009.

Llamar al teléfono: 605516528 Correo-e: info@adpiscinas.com Persona de
contacto: Alejandro Duran Garcia.

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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11 /05/ 2009

Contable-Administrativo/a

1 Puesto

Santiponce. Sevilla

Succidn y limpieza de residuos, S.L.

La persona seleccionada se encargara de llevar toda la contabilidad de la
empresa asi como realizar labores administrativas.

3 meses prorrogables. Medio tiempo, temporal. Salario a convenir. Comienzo
inmediato.

Interesados/as enviar curriculum por correo electronico: paloma@slr.org.es
Persona de contacto: Paloma Garcia.

10 /05/ 2009

Ingeniero/a de Procesos de Depuracion de Aguas (Ref.6630)

1 Puesto

Sevilla

Seleform, S.L.

Realizar el disefio técnico de los proyectos de depuracion de aguas
asignadas.

Tareas: estudiar y solucionar las cuestiones surgidas en el desarrollo del
proyecto de ingenieria de proyectos. Realizar la parte de procesos de
depuracion de aguas de la memoria de los proyectos para ayudar a la
adjudicacion de la obra y a su posterior desarrollo si se adjudicara.
Ingeniero/a Superior Industrial Mecanica. Quimica, Eléctrica o Automatica.
Experiencia 2 afios en puestos de Ingenieria de procesos en empresas de
depuracién y tratamiento de aguas. Imprescindible inglés nivel alto.
Conocimientos en el manejo de MS Office, Menfis (valorable).

Duracién indefinida. Tiempo completo. Salario a convenir. Incorporacion
inmediata.

Interesados/as enviar CV a la direccion de
tecnico@seleform.es Fax: 954650748 Tf: 954650748

correo  electronico:

08 /05/ 2009

Cocineros/as

Sevilla

Servicios Integrales de Restauracién del Sur, S.L.

Cocineros/as para restaurante de gama media-alta, que ostenten formacion
técnica avanzada en el area y experiencia acreditable. Aptitudes: capacidad
de organizacion; capacidad para crear equipo; capacidad de reaccién ante los
problemas; facilidad para el trato social y la comunicacidn; capacidad para
colaborar con otros departamentos; excelente actitud de servicio; cuidada
apariencia fisica y aseo personal; afan de superacion; predisposicién a la

10
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formacion; flexibilidad de dedicacién de acuerdo a las necesidades de la
organizacion.

Temporal+indefinido. Tiempo completo, medio tiempo. Salario a convenir,
segun valia. Comienzo inminente.

Interesados/as enviar CV actualizado y en formato Word CON FOTO a la
direccion de correo electrénico: gonzalezmjavier@hotmail.com Persona de
contacto: Javier Gonzdlez.

08 /05/ 2009

Jefe/a de Cocina

Sevilla

Servicios Integrales de Restauracidn del Sur, S.L.

Jefe/a de cocina para restaurante de gama media-alta. Cocina mediterranea
con extensa carta de arroces. Profesional con formacion técnica avanzada en
el area y experiencia acreditable. Aptitudes: dotes de mando y organizacion;
capacidad para crear equipo; capacidad de reaccidén ante los problemas;
facilidad para el trato social y la comunicacién; capacidad para colaborar con
otros departamentos; excelente actitud de servicio; afan de superacion;
predisposicién a la formacion; flexibilidad de dedicacién de acuerdo a las
necesidades de la organizacion.

Temporal+indefinido. Tiempo completo. Salario a convenir. Incorporacion
inmediata.

Interesados/as enviar CV actualizado y en formato Word CON FOTO a la
direccion de correo electrénico: gonzalezmjavier@hotmail.com Persona de
contacto: Javier Gonzalez.

08 /05/ 2009

Administrativo/a Bilinglie para Dpto. de Pedidos

Sevilla

Agio TT Sevilla

Administrativo/a para importante empresa dedicada a la importacion vy
exportacion de productos perecederos cuya funcidon principal sera la de
gestionar pedidos a proveedores en el extranjero.

Experiencia similar a la requerida para el desempefio del puesto; Diplomatura
en Ciencias Empresariales; nivel elevado de inglés; vehiculo propio para
desplazarse al centro de trabajo; disponibilidad de incorporacién inmediata.
Contrato laboral de 3 meses a través de TT con posterior incorporacion a
plantilla. Alta en la Seguridad Social. Salario 8.33€ bruto/hora. Tiempo
completo.

Interesados/as llamar al 954.29.30.72, enviar CV por email o acudir a C/
Albareda 8,12 planta. Fax: 954.56.12.23  Correo-e: ddiaz.se@agio.es
Persona de contacto: David Diaz.

11
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06 /05/ 2009

Cocinero/a

Sevilla

Terron y Ramirez, S.L.

Elaboracion y terminacién de los platos, poniendo esmero en la presentacion
y montaje de las piezas solicitadas; colaboracién en la planificacién de Menls
y Cartas; dirigir y coordinar el trabajo en la cocina; control sobre la materia
prima (inventario, reposiciones, etc.); revisar y controlar el material de uso
en la cocina.

Reconocido Restaurante en Sevilla por remodelacién en sus instalaciones
busca  profesionales con marcadas habilidades interpersonales,
emprendedores y comunicativos que deseen desarrollar su carrera
profesional, ocupando el puesto de cocinero/a con aptitudes como
barrillero/a, salsero/a.

Indefinido. Tiempo completo. Salario 1200 a 1350. Comienzo inmediato.
Interesados/as enviar CV a la direccion de correo electrénico:
reservas@parrillaandaluza.com Persona de contacto: David

05 /05/ 2009

Mensajero/Ordenanza

Sevilla

Alterna

Empresa del sector aerondutico precisa los servicios de un
mensajero/ordenanza para la realizacion de las siguientes funciones:
organizacion vy distribucién de documentacion interna; preparacion de
documentacién y piezas pequefias para exterior.

Disponibilidad de lunes a viernes de 7:30-15:30. Moto propia. Residencia en
la provincia del puesto vacante. Experiencia en el mismo cargo o cargo
similar.

Por obra o servicio. Tiempo completo. Salario 1085€ brutos/mes.
Interesados/as enviar curriculum por correo electrénico: seleccion@alterna.es
Persona de contacto: Maria Luisa Gdmez.

21 /04/ 2009

Delegado/a de Andalucia

1 Puesto

Sevilla

Fundacién Plan Internacional Espana

Contribuir a la ejecucion de la estrategia de captacion de fondos publicos y
relaciones institucionales de la Fundacion de acuerdo con las directrices de la
Gerencia del Area, con el fin de conseguir los ingresos publicos y efectiva
presencia institucional de la Fundacion.
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REQUISITOS

Contribuir al mantenimiento/inicio de la relacién con los donantes privados,
Universidades, y otros agentes sociales de su area geografica.

Apoyar al Departamento de Comunicacidn en las acciones comunicativas y de
relaciones publicas, asi como en el mantenimiento de la imagen de Plan

2.- Identificaciéon del puesto y dimensiones.

3.- Alcance del puesto.

Relaciones internas: Relacion con el resto de areas de Plan Espafia y, en
especial, con las que forman el Area de Donantes Publicos. Relaciones con
otras oficinas de Plan a nivel internacional y con el International Headquarters
de Plan.

Relaciones externas: administraciones e instituciones publicas nacionales e
internacionales, organizaciones politicas, organismos internacionales, redes
sectoriales nacionales e internacionales, donantes privador, agencias de
captacioén, proveedores, medios de comunicacion, agencias de publicidad y de
medios, productoras de television, y con otras ONGs del sector.
4.-Responsabilidades.

1. Gestion de la delegacion en el drea de influencia (Andalucia — sede en
Sevilla)

2. Elaboracion y puesta en marcha del plan de relaciones institucionales con
instituciones publicas locales y privadas.

3. Identificacion de financiadores publicos y privados con el objeto de abrir
nuevas vias de financiacion en Plan Espafia a nivel local.

4. Conocer las convocatorias y requerimientos de concesidn de subvenciones
publicas y privadas a fin de presentar en tiempo y forma las propuestas para
la concesidn de fondos publicos.

5. Llevar a cabo la formulacién Técnica y Financiera de los proyectos a
presentar a instituciones publicas y privadas.

6. Atencidn al publico, agenda, envio y recepcién de documentacion,
redaccién de cartas y hojas de calculos.

Llevar a cabo, cuando proceda, la interlocucién o portavocia de la
organizacion ante instituciones publicas.

7. Mantener la relacion con los donantes privados, Universidades, y otros
agentes sociales de su area geografica.

8. Gestionar, en colaboracion con el Departamento de Comunicacion, las
acciones comunicativas y de relaciones publicas, asi como las acciones para
el mantenimiento de la imagen de Plan.

9. Coordinacion con el resto de areas de Plan Espana para dar respuesta a
las necesidades surgidas en materia de proyectos.

Imprescindible: Haber calificado en la AECID.

Imprescindible: Formacion en educacion al desarrollo y cooperacion.
Titulacién superior. Formacion especifica en cooperacion, emergencias,
sensibilizacién. Dominio del marco légico. Conocimientos y experiencia
demostrable en formulacion, seguimiento y evaluacidon Técnica y Financiera
de Proyectos. Al menos 3 anos de experiencia en puesto similar en
organizaciones del tercer sector, preferentemente dedicadas a la ayuda a la
infancia o derechos humanos.
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OFRECE
CONTACTO

FECHA LIMITE

FECHA DE LA OFERTA
OFERTA

PUESTOS

LOCALIDAD

EMPRESA

FUNCIONES

REQUISITOS

OFRECE

CONTACTO

Experiencia en relaciones y captacion de fondos con organismos
internacionales. Idioma inglés: nivel alto.

Dominio de herramientas ofimaticas. Se valorara conocimientos de francés.
Contrato indefinido y salario entre 18.000 y 24.000 euros anuales.
Todas aquellas persona interesadas pueden recabar mas

informacion asi como introducir o enviar su CV en el siguiente enlace:
http://www.hacesfalta.org/voluntario/ver oportunidad rem.asp?id oportunid
ad=42536

Hasta el 23 de mayo de 2009

06 /04/ 2009

Ingeniero/a de Obras Publicas

1 Puesto

Sevilla

EMASESA

Redaccion de proyectos de redes e instalaciones de abastecimiento y
saneamiento de aguas. Redaccién de pliegos de bases y supervision técnicas.
Supervision, control y certificacion de obras, elaboracion de estudios e
informes.

Titulacién en Ingenieria técnica de Obras Publicas, experiencia superior a 2
anos en las funciones indicadas, alta capacidad de trabajo. De integracion en
equipo multidisciplinar y de relacién con entidades y organismos publicos,
conocimientos informaticos de aplicaciones de caracter técnico, asi como de
Microsoft Office, carne de conducir y vehiculo

Contrato temporal de larga duracién con posibilidad de incorporacion a
plantilla de la empresa.

Interesados/as enviar CV por e-mail indicando la Ref.: 19/2009 a:
seleccion@emasesa.com

Para obtener mas informacion en la pagina Web:
http://www.aguasdesevilla.com/
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OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO

MINISTERIO DE DEFENSA

Ciclo

Publicacién

Fin plazo

Asignacion

2009 | deplazas |de solicitud | de plazas MEBEE RN
6° 13/05/2009 | 13/07/2009 | 23/07/2009 01/09/2009
7° 14/07/2009 | 09/09/2009 | 16/09/2009 28/09/2009
8° 10/09/2009 | 06/10/2009 | 15/10/2009 26/10/2009
9o 07/10/2009 | 26/10/2009 | 05/11/2009 16/11/2009
10° 27/10/2009 | 13/11/2009 | 23/11/2009 01/12/2009
11° 16/11/2009 | 09/12/2009 | 17/12/2009 11/01/2010

N° TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS EN EL 6° CICLO: 2253 PLAZAS:

EJERCITO DE TIERRA 1919 plazas

ARMADA 157 plazas

EJERCITO DE AIRE 177 plazas

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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PLAZAS DISPONIBLES EN ANDALUCIA (268 PLAZAS):
» EN SEVILLA 6 PLAZAS EN EL DE TIERRA y 12 EN AIRE

» EN ALMERIA 49 PLAZAS EN EL EJERCITO DE TIERRA

» EN CADIZ 82 PLAZAS EN LA ARMADA

» EN GRANADA 4 EN EL DE TIERRA'Y 1 PLAZAS EJERCITO DE AIRE
« EN CORDOBA 92 PLAZAS EJERCITO DE TIERRA

* EN MALAGA 21 EJERCITO DE TIERRA Y 1 DE AIRE

REQUISITOS:

« Tener la nacionalidad Espafiola

 Tener entre 18 y 26 afos y cumplir como maximo 27 anos el dia de
incorporacion al Centro Militar de Formacion correspondiente

« Medir mas de 1,55 m y menos de 2,03 m

Si el dia de las pruebas de acceso todavia no tienes 18 afos, debes presentar el impreso de
Autorizacidn Paterno Tutorial para poder realizarlas.

Para tener mas informacion y recoger las solicitudes en la pagina Web:

http://www.soldados.com

B.O.E NO© 20 del viernes 23 de Enero de 2009 paginas 7894-7945
Ademas se puede llamar al teléfono 902 432 100 en horario de 09:00 a 21:00
ininterrumpidamente.

16

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla



TéCNICO/ A AUXILIAR DE ACTIVIDADES
Titulacion Requerida: Todas

Requisitos: a) Tener la nacionalidad espafola o ser nacional de otro Estado comprendido en
los supuestos establecidos en el articulo 57 de la Ley 7/2007,de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico. b) Tener cumplidos 16 afos de edad, y no exceder, en su caso
de la edad maxima de jubilacién forzosa. c¢) No padecer enfermedad o discapacidad que
impida el desempeno de las correspondientes funciones. d) No haber sido separado o
despedido, mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los drganos constitucionales o estatuarios de las Comunidades Auténomas ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiere sido separado o
inhabilitado. e) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incapacidad o
incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente. f) Estar en posesidon o en condiciones
de obtener los titulos exigidos para el ingreso en las plazas que se especifica en los Anexos de
la convocatoria.

Organismo: Ayuntamiento de Sevilla, Patronato del Real Alcazar
Plazas: 1

Observaciones: El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de un extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Convocatoria: www.boe.es

Fuente: BOJA nam. 59 Pagina nam. 105 del 26/03/2009
BOE Num. 117 Jueves 14 de mayo de 2009 Sec. II.B. Pag.
Fecha publicacion: 14/05/2009

Plazo: 03/06/2009

CONSEJERIA DE SALUD
Resolucion de 14 de abril de 2009, de la Direccidon Gerencia del Hospital Universitario «Virgen
Macarena», por la que se convoca concurso de méritos para la cobertura de un puesto de
Supervisor de Enfermeria.

Organismo: Consejeria de Salud
Plazas: 1
Observaciones: El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales,
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contados a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Convocatoria: http://www.juntadeandalucia.es/boja/

Fuente: BOJA nam. 93 Pagina nam. 19.
Fecha publicacion: 18/05/2009

Plazo: 06/06/2009

Resolucion de 29 de abril de 2009, de la Direccidn Gerencia de los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio», por la que se convoca concurso de méritos para la cobertura de un puesto
de Jefe de Equipo Administrativo (Edificio de Gobierno y Centro de Diagndstico y
Tratamiento).

Organismo: Consejeria de Salud
Plazas: 1

Observaciones: El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Convocatoria: http://www.juntadeandalucia.es/boja/

Fuente: BOJA nam. 93 Pagina nam. 23.
Fecha publicacion: 18/05/2009

Plazo: 06/06/200

Resolucidon de 29 de abril de 2009, de la Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio» por la que se convoca concurso de méritos para la cobertura de tres
puestos de Celadores Encargados de Turno (Hospital General).

Organismo: Consejeria de Salud
Plazas: 3

Observaciones: El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Convocatoria: http://www.juntadeandalucia.es/boja/

Fuente: BOJA num. 93 Pagina nam. 27.
Fecha publicacion: 18/05/2009

Plazo: 06/06/200

Resolucion de 30 de abril de 2009, de la Direccién Gerencia de los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio», por la que se convoca concurso de méritos para la cobertura de tres
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puestos de Celadores Encargados de Turno (Hospital Materno Infantil).

_Organismo: Consejeria de Salud
Plazas: 3

Observaciones: El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Convocatoria: http://www.juntadeandalucia.es/boja/

Fuente: BOJA nam. 93 Pagina nam. 30.
Fecha publicacion: 18/05/2009

Plazo: 06/06/200

Resolucién de 30 de abril de 2009, de la Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio», por la que se convoca concurso de méritos para la cobertura de un puesto
de Jefe de Equipo Administrativo (Centro de Diagndsticos).

Organismo: Consejeria de Salud
Plazas: 1

Observaciones: El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Convocatoria: http://www.juntadeandalucia.es/boja/

Fuente: BOJA nam. 93 Pagina nam. 34.
Fecha publicacion: 18/05/2009

Plazo: 06/06/200

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

Resolucion de 6 de mayo de 2009, de la Direccidn del Instituto Andaluz de la Mujer, por la que
se anuncia convocatoria publica para cubrir un puesto de trabajo de libre designacion del
Servicio de Informatica.

Organismo: Instituto Andaluz de la Mujer (IAM)
Plazas: 1

Observaciones: El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacidon de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
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Andalucia.
Convocatoria: http://www.juntadeandalucia.es/boja/

Fuente: BOJA nam. 93 Pagina nam. 37.
Fecha publicacion: 18/05/2009

Plazo: 04/06/200

UNIVERSIDADES

Resolucion de 27 de abril de 2009, de la Universidad Pablo de Olavide, por la que se convoca a
concurso publico un contrato para obra o servicio determinado de Titulado Superior de
Apoyo a la Investigacion. Dentro del proyecto de investigacion denominado “Elaboracion
de un modelo de Evaluacion de los Planes Turisticos y de las Iniciativas de la Estrategia de
Turismo Sostenible en Andalucia”.

Organismo: Universidad Pablo Olavide
Plazas: 1

Observaciones: El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Convocatoria: http://www.juntadeandalucia.es/boja/

Fuente: BOJA nam. 93 Pagina num. 38.
Fecha publicacion: 18/05/2009

Plazo: 01/06/2009
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Un total de 107 plazas de acceso libre y el plazo de solicitud finaliza el 20 de mayo.

El Boletin Oficial del Estado (BOE) ha publicado, con fecha de 30 de abril, la convocatoria del
Ayuntamiento de Sevilla para proveer un total de 204 plazas, de las cuales 86 estan reservadas a
promocién interna, 11 a minusvalidos y 107 son de acceso libre.

Concretamente, la distribucidon de plazas que se han convocado en estas oposiciones del Ayuntamiento
hispalense son las siguientes: 47 de la categoria profesional de Técnico/a de Administracion
General (35 de acceso libre), 41 de Administrativo/a (19

de acceso libre) y 116 de Auxiliar Administrativo/a (53 de acceso libre).

El plazo de presentacién de solicitudes esta abierto hasta el 20 de mayo de 2009, inclusive.
Las instancias se deben presentar en el Registro General (C/. Pajaritos, 14)

0 en cualquiera de los Registros Auxiliares del Ayuntamiento de Sevilla, ubicados en los diferentes
Distritos Municipales.

Hay que aclarar que junto a la solicitud, hay que entregar también el justificante de ingreso
bancario por los derechos de examen.

Mas informacion en la Delegaciéon de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del
Ayuntamiento de Sevilla (Teléfonos: 954 59 28/38)

Convocante: AYUNTAMIENTO DE ARAHAL

Direccion: PASAJE JOSE M2@ MEDINA, 1
Poblacion: ARAHAL

Provincia: SEVILLA Codigo Postal:

En el BOP de Sevilla, nimero 83, de 13 de abril de 2009, y en el BOJA nimero 72 de
16 de abril de 2009, se han publicado integramente las bases que han de regir la
convocatoria para la provision mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del
procedimiento de seleccion de oposicion de cuatro plazas pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, subescala de Servicios Especiales, categoria de Policia Local.
Requisitos Policia Local:
Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres.
Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Profesional o equivalente.
Estar en posesién de los permisos de conduccidn de las clases A y B con autorizacion
para conducir vehiculos prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefales
acusticas especiales (BTP).

* W W K

21

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla




Teléfono: 955841033
Fuente: BOE N° 105 Fecha de Publicacion: 30/04/2009
Plazo hasta: 20/05/2009

CONV. 4 PLAZAS DE P. LOCAL Y 17 PLAZAS DE BOMBERO/A
CONDUCTOR/A DE DOS HERMANAS

Convoca: AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS. Direccion: EDIFICIO HUERTA PALACIOS,
S/N. . Dos Hermanas.

En el B.O.P. De Sevilla nim. 43 y 45 de 21-2-2009 y 24-2-2009 respectivamente y en
el BOJA nim. 22, de 3-2-2009, se publicaron integramente las convocatorias, bases y programas que
han de regir la provision para cubrir las plazas siguientes:

* 4 Plazas de P. Local, mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del
procedimiento de oposicion.
Requisitos Policia Local:
* Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres.
* Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Superior de Formacidn Profesional o
equivalente.
* Estar en posesidn de los permisos de conduccion de las clases A y B con autorizacién
* para conducir vehiculos prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o
sefales acusticas especiales (BTP).

* 17 Plazas de Bombero Conductor, mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del
procedimiento de oposicion.
Requisitos Bombero-Conductor:

* Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Formacién

#* Profesional de Primer Grado o equivalente.

* Estar en posesion de los permisos de conduccidn de la clase B, Cy BTP en vigor. Estatura
minima de 1,65 los hombres y 1,60 metros las mujeres.

Teléfono: 9549195709-549195699-54919582 Fax: 954919571
Fuente: BOE N° 103 Fecha de Publicacion: 28/04/2009
Plazo hasta: 22/05/2009
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PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

Titulacion Requerida: Licenciatura

Requisitos: 1.1. Estas contrataciones no estan sujetas a condiciones o requisitos basados en
la nacionalidad. 1.2. Para ser admitido al presente concurso, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos: 1.1.1. Tener cumplidos los 16 afos y no haber cumplido la edad de
jubilacién. 1.2.2. Estar en posesion del titulo académico exigido para cada figura. En el caso de
haber realizado sus estudios fuera del estado espafiol, la titulacion académica debera estar
homologada segun el Real Decreto 309/2005, de 18 de marzo, por el que se modifica el Real
Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacion y
convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacidon superior. En caso de candidatos
con titulos de la Unidon Europea, presentaran bien la homologacion, o bien la credencial de
reconocimiento para el ejercicio de la profesién de Profesor de Universidad. 1.2.3. Los
candidatos a plazas de Profesores Asociados deberan ser especialistas de reconocida
competencia que acrediten de forma fehaciente y mediante documentacién oficial que
justifique tal circunstancia, estar ejerciendo, fuera del ambito académico universitario, una
actividad remunerada laboral, profesional o en la administracién publica, relacionada con
materias impartidas por el area de conocimiento para la que sea contratado y con una
antigliedad de al menos tres afios. Deberan mantener el ejercicio de dicha actividad durante la
totalidad de su periodo de contratacidn. La titulacién requerida para plazas de Profesores
Asociados sera estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero. Para las
plazas del Area de conocimiento de Trabajo Social y Servicios Sociales se admitiran a concurso
a Diplomados, Arquitectos Técnicos o Ingenieros Técnicos. En cualquier caso estas plazas sblo
podran quedar adscritas a la docencia en diplomaturas universitarias. 1.2.4. Los candidatos a
plazas de Ayudantes deberan estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto o
Ingeniero. 1.2.5. Los candidatos a plazas de Profesores Ayudantes Doctores deberan estar en
posesion del titulo de doctor y de la correspondiente acreditacion por parte de la Agencia
Nacional de Evaluacidn de la Calidad y Acreditacion o de la Agencia Andaluza de Evaluacién de
la Calidad y Acreditaciéon Universitaria. 1.2.6. Los candidatos a plazas de Profesores
Contratados Doctores deberan estar en posesion del titulo de doctor y de la correspondiente
acreditacion por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o de
la Agencia Andaluza de Evaluacidn de la Calidad y Acreditacion Universitaria. 1.2.7. No haber
sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.
Los aspirantes cuya nacionalidad no sea espafola deberan igualmente no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.
1.2.8. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacidn fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempeno de las correspondientes funciones. 1.3. Todos los requisitos
anteriores deberan poseerse en el dia de la finalizaciéon del plazo de presentacion de
solicitudes.

Organismo: Universidad de Pablo de Olavide
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Plazas: Varias

Observaciones: Plazo de 15 dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Convocatoria: www.juntadeandalucia.es/boja

Fuente: BOJA num. 82 Sevilla, 30 de abril 2009 (Pagina num. 61)
Fecha publicacién: 30/04/2009

Plazo: 21/05/2009

Convoca  MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

El proceso selectivo se realizard mediante el sistema de oposicion para los aspirantes que se
presenten por el turno de acceso libre. Deben estar en posesidn o en condiciones de
obtener el titulo de DinIomado Universitario, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico o
Grado. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su caso. Mas informacion:
www.060.es

Fuente: BOE N° 112 Fecha Publicacion: 08/05/2009
Plazo hasta: 28/05/2009

Convoca MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de oposicion para los aspirantes que
se presente por el turno de acceso libre. El proceso selectivo incluird la superacion de un
curso selectivo. Deben estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de doctor,
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero debera estarse en posesion de la credencial que acredite su
homologacion.

Mas informacion: www.060.es

Fuente: BOE N© 112 Fecha de Publicacion: 08/05/2009

24

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla



Técnico/a Auxiliar de Actividades (Pendiente de plazo)
PATRONATO DEL REAL ALCAZAR

Titulacion Requerida: Todas

Requisitos: a) Tener la nacionalidad espafola o ser nacional de otro Estado comprendido en
los supuestos establecidos en el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico. b) Tener cumplidos 16 afios de edad, y no exceder, en su caso
de la edad maxima de jubilacién forzosa. c¢) No padecer enfermedad o discapacidad que
impida el desempefio de las correspondientes funciones. d) No haber sido separado o
despedido, mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los drganos constitucionales o estatuarios de las Comunidades Autdnomas ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiere sido separado o
inhabilitado. e) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incapacidad o
incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente. f) Estar en posesidon o en condiciones
de obtener los titulos exigidos para el ingreso en las plazas que se especifica en los Anexos de
la convocatoria.

Organismo: Ayuntamiento de Sevilla, Patronato del Real Alcazar
Plazas: 1

Observaciones: El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de un extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Convocatoria: www.juntadeandalucia.es/boja
Fuente: BOJA nim. 59 Pagina nim. 105 del 26/03/2009
Fecha publicacion: 27/03/2009
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CURSOS SEVILLA REDES

Para obtener mas informacion, asi como la solicitud de los cursos en la pagina Web:
http://www.sevillaredes.org/

También en la Zona Central:

* Centro de Formacion Permanente Redes Sevilla
Direccion: Pasaje Gonzalez Quijano, N° 10 Sevilla 41002. Teléfono: 954 91 52 67
Fax: 954 90 95 30

Zona Sur:

#* Centro de Orientacion y Dinamizacion de Empleo
Direccion: C/ Luis Ortiz Munoz s/n .(Frente al C.C. El Esqueleto)Teléfono: 954 62 10 20

Zona Amate:

#* Escuela Taller. Centro de Servicio para el Empleo
Direccion: C/ Carlos Garcia Oviedo, s/n. Sevilla 41006 Teléfono: 954 92 09 60
Fax: 954 92 02 70

Accion formativa: TI'ECNICO/A EN RESPONSABILIDAD SOCIAL
N©O Horas: 310 H.

Perfil del
alumnado: Diplomados/as y Licenciados/as Universitarios/as.

Contenido: 1.Fundamentos de la RS 2.La RS generadora de ventajas competitivas
3.La RSy la sostenibilidad en la empresa 4.La repercusion de la RS en las
relaciones con los inversores 5.La RS y el impacto en la cadena de valor:
clientes y proveedores 6.La RS y las politicas de recursos humanos 7.La
RS y el entorno de la empresa 8.Difusion de la RS y el prestigio
corporativo 9.Los valores de la RS de las organizaciones con su
competencia 10.Fomento de la no discriminacion y lucha contra la
exclusién social. 11. Prevencidén de Riesgos Laborales. 12. Sensibilizacién
Medioambiental. 13. Formacion en Género e Igualdad de Oportunidades.
14.Sensibilizacion al Autoempleo 15.Orientacion Laboral 16.Fomento de
las Nuevas Tecnologias de la Informacién y Comunicacion 17.Practicas
Profesionales

Horario: 9.30 a 13.30
Plazo solicitud: DEL 11 AL 22 DE MAYO DE 2009

26

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla



Accion
formativa: ANIMACION SOCIOCULTURAL PARA EL TRABAJO CON MAYORES.
N© Horas: 385 H.

Perfil del
alumnado: Técnico/a Superior en Animacion Sociocultural, Monitor/a de Tiempo Libre, Dpdo /a en
Terapia Ocupacional y Trabajo Social.

Contenido: 1. Técnicas experimentales para el estudio de campo. 2. Técnicas de planificacion y
disefio de programas de animacion con mayores. 3. Técnicas de organizacién. 4.
Técnicas de evaluacion. 5. Direccion de equipos. 6. Técnicas de gestion. 7. Primeros
auxilios. 8. Fomento de la no discriminacion y lucha contra la exclusién social. 9.
Prevencién de Riesgos Laborales. 10. Sensibilizacion Medioambiental. 11. Formacion en
Género e Igualdad de Oportunidades. 12.Sensibilizacion al Autoempleo 13.Orientacion
Laboral 14.Fomento de las Nuevas Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
15.Practicas Profesionales

Horario: 9.30 a 13.30

Plazo
solicitud: DEL 11 AL 22 DE MAYO DE 2009

Accion
formativa: INTERVENCION CON FAMILIAS EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL
N© Horas: 410 H.

Perfil del
alumnado: Ldo/a 6 Dpdo/a en Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Magisterio, Educacién Social,
Trabajo social; Técnico/a Superior en Integracidon Social.

Contenido: 1.Inclusion social versus exclusion social 2.Estructuras y funciones basicas de la familia
3.La intervencion familiar en el marco de los SS.SS basicos 4.Tipologia de las familias
usuarias de los servicios sociales 5.Principales modelos de referencia en la intervencion
con familias 6.Metodologia de la intervencidn familiar 7.Importancia de la formacion y la
actitud del profesional en el trabajo con personas 8.Intervenciones ante problematicas
familiares especificas 9.La mediacion familiar 10.Fomento de la no discriminacion y lucha
contra la exclusidon social. 11. Prevencion de Riesgos Laborales. 12. Sensibilizacion
Medioambiental. 13 .Formacion en Género e Igualdad de Oportunidades. 14.
Sensibilizacion al Autoempleo 15.Orientacién Laboral 16.Fomento de las Nuevas
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion 17.Practicas Profesionales

Horario: 9.30 a 13.30

Plazo
solicitud: DEL 11 AL 22 DE MAYO DE 2009
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CONVOCATORIA MONITOR/A EXPEDICION MAGALLANES

Bases para participar en la seleccion de 8 puestos de monitores en la Expedicion Tras la
Huella de Magallanes.

Se valorara

e Ser andaluz

* Haber nacido entre 1976 y 1985

e Curso de monitor de ocio y tiempo libre.

¢ Cursos de primeros auxilios

 Experiencia demostrable como monitor superior a dos afios.
¢ Conocimientos culturales del pais

o Aptitudes para el trabajo en equipo.

Cronograma

e 13 FASE: Preseleccidn, entrevista personal (25 - 29 de mayo).

¢ 22 FASE: comunicacion directa a los preseleccionados (1-3 Junio)

¢ 32 FASE: Acto de recepcidn en la ciudad de Sevilla junto con los expedicionarios finalistas
durante los dias 5 y 6 de junio.

e 43 FASE: comunicacion directa a los seleccionados finales para la expedicion Tras la Huella
de Magallanes (22-26 de Junio)

 Expedicidn Tras la Huella de Magallanes a Rio de Janeiro, octubre de 2009.

Notas

* Esta labor no estara remunerada en ningunas de sus actividades.

** E| participante concursara por una plaza de monitor a Rio de Janeiro junto con los 75
expedicionarios asi como el personal de la organizaciéon que acompafiara en todo momento al
grupo.

Presentacion de solicitudes y plazo

El plazo para participar en la seleccion de monitores se abrira el 15 de Mayo y concluira el 28
de mayo de 2009. Debe enviarse el CV a la direccidn de correo electrénico:
thmagallanes@fundacionmuseoatarazanas.org

En formato PDF o Word adjuntando una fotografia asi como una carta de motivacion.

En esta carta se debe exponer brevemente como conocieron el programa Tras la Huella de
Magallanes y las razones que le llevan a formular esta solicitud.

Para mas informacion

Fundacion Museo Atarazanas

Pabellon de Colombia

Paseo de las Delicias, s/n 41013 Sevilla
T. 954 624 627
www.fundacionmuseoatarazanas.org
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OFERTA FORMATIVA DE LA TERCERA SEMANA DE MAYO 2009

LISTADO DE CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL OCUPACIONAL A IMPARTIR
EN LA COMARCA GRAN VEGA DE SEVILLA MAYO 20/05/2009

Curso

Municipio:

Entidad:

Solicitudes:

Teléfono de Informacion:
Horas Totales:
Requisitos:

Curso

Municipio:

Entidad:

Solicitudes:

Teléfono de Informacion:
Horas Totales:
Requisitos:

Cocinero/a (COMPROMISO DE CONTRATACION)

La Rinconada. Sevilla

Industrias Turisticas de Andalucia, S.A.

16/05/09 A 31/05/09

955798810

454 h. Horario teoria: 13:00-15:00 Horario practicas: 09:00-13:00.

Desempleados/as en general. Nivel de Estudios: Graduado Escolar. Bachillerato
elemental con revalida. No se precisa experiencia profesional.

Pastelero/a (COMPROMISO DE CONTRATACION)

La Rinconada. Sevilla

Industrias Turisticas de Andalucia, S.A.

16/05/09 A 31/05/09

955798810

509 h. Horario teoria: 19:00-21:00 Horario practicas: 15:00-19:00.

Desempleados/as en general. Nivel de Estudios: Graduado Escolar. Bachillerato
elemental con revalida. No se precisa experiencia profesional.

CURSO DE FPO CON COMPROMISO DE CONTRATACION (del 60% del alumnado)

Curso

Municipio:

Entidad:

Solicitudes:

Teléfono de Informacion:
Horas Totales:
Requisitos:

Curso

Municipio:

Entidad:

Solicitudes:

Teléfono de Informacion:
Horas Totales:
Requisitos:

Analista Programador

Sevilla

FUNDACION SANCHEZ RAMADE

16/05/09 A 31/05/09

957481284

434 h. Horario de mafana de 08:00 a 15:00h.

Desempleados/as en general. Nivel de Estudios: Formacion Profesional 2. Maestria
Industrial. No se requiere experiencia profesional.

Cajero/a

Sevilla

KORAYS-DOS CONSULTORES, S.L.

16/05/09 A 31/05/09

954410598

174 h. Horario de tarde de 15:30 a 20:30h.

Desempleados/as en general. Nivel de Estudios: Certificado de Estudios Primarios. EGB
sin titulo. Bachiller elemental. No se requiere experiencia profesional.
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Curso
Municipio:
Entidad:
Solicitudes:

Teléfono de Informacion:

Horas Totales:
Requisitos:

Curso
Municipio:
Entidad:
Solicitudes:

Teléfono de Informacion:

Horas Totales:
Requisitos:

Curso
Municipio:
Entidad:
Solicitudes:

Teléfono de Informacion:

Horas Totales:
Requisitos:

Curso
Municipio:
Entidad:
Solicitudes:

Teléfono de Informacion:

Horas Totales:
Requisitos:

Curso
Municipio:
Entidad:
Solicitudes:

Teléfono de Informacion:

Horas Totales:
Requisitos:

Cajero/a Hipercor

Sevilla

Hipercor

16/05/09 A 31/05/09

954577700

160 h. Horario teoria: 10-14 y 16-19 Horario practicas: 10-16 o 16-22.
Desempleados/as en general. Nivel de Estudios: FP 1 grado (técnico auxiliar). Oficialia
industrial. Experiencia profesional no es imprescindible pero se valorara.

Calderero/a Tubero/a

Dos Hermanas. Sevilla )

DISENOS Y PROYECTOS TECNICOS, S.A.

15/05/09 A 31/05/09

954680909

744 h. Horario de mafana de 08:30 a 14:30.

Desempleados/as en general. Nivel de Estudios: Certificado de estudios primarios, EGB
sin titulo. Bachiller elemental.

Cocinero/a

La Rinconada. Sevilla

Industrias Turisticas de Andalucia, S.A.

16/05/09 A 31/05/09

955798810

454 h. Horario teoria: 13:00-15:00 Horario practicas: 09:00-13:00.

Desempleados/as en general. Nivel de Estudios: Graduado Escolar. Bachillerato
elemental con revalida. No se precisa experiencia profesional.

Pastelero/a

La Rinconada. Sevilla

Industrias Turisticas de Andalucia, S.A.

16/05/09 A 31/05/09

955798810

509 h. Horario teoria: 19:00-21:00 Horario practicas: 15:00-19:00.

Desempleados/as en general. Nivel de Estudios: Graduado Escolar. Bachillerato
elemental con revalida. No se precisa experiencia profesional.

Programador/a en Entornos Java y Net

Sevilla

FUNDACION SANCHEZ RAMADE

15/05/09 A 31/05/09

957481284

434 h. Horario de tarde de 15:00 a 22:00h.

Desempleados/as en general. Nivel de Estudios: Formacion Profesional 2. Maestria
Industrial. No se requiere experiencia profesional.

* Son 2 cursos, uno comienza el dia 08/06/2009 y el otro el dia 22/06/2009.
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Curso
Municipio:
Entidad:
Solicitudes:

Teléfono de Informacion:

Horas Totales:
Requisitos:

Curso
Municipio:
Entidad:
Solicitudes:

Teléfono de Informacion:

Horas Totales:
Requisitos:

Convoca:
Direccion:
Provincia:

Preparador/a-Programador/a de Maquinas Herramientas CO

Sevilla

CURSOS Y MASTERS EN CAD, S.L.

16/05/09 A 31/05/09

954451178

709 h. Horario de mafiana de 08:00 a 15:00h.

Desempleados/as en general. Nivel de Estudios: FP1 Grado (técnico auxiliar)- Oficialia
industrial. Rama/Especialidad: maquinas-herramientas (Mddulo Profesional II) (FP).
Experiencia profesional: Rama metal, curso de FPO, en torno o fresa.

Tubero/a Industrial

Dos Hermanas. Sevilla

INVE INGENIERIA E INSTALACIONES, S.L.

16/05/09 A 31/05/09

954510400

434 h. Horario de mafiana de 08:30 a 15:30h.

Desempleados/as en general. Nivel de Estudios: Certificado de estudios primarios, EGB
sin titulo. Bachiller elemental.

OTROS CURSOS

ACTIVIDADES ACUATICAS E HIDROTERAPIA

AYUNTAMIENTO DE LORA DEL RIO

PLAZA DE ESPANA, 1. Poblacién: LORA DEL RIO
SEVILLA

La Fundacion TAS y el Ayuntamiento de Lora del Rio organiza esta actividad
formativa dirigida a jovenes interesados en el voluntariado con el colectivo
de discapacidad, desarrollando actividades acuaticas siguiendo las pautas
de Ila hidroterapia para que sirva a su vez como alternativa de ocio al colectivo de
Personas con discapacidad.

Fecha: 22-06-2009/29-06-2009 de lunes a viernes de 16,30 a 20,30 h.

Precio: 14,42 €

Teléfono: 955881628-955801331

Fuente: IA]

Fecha de Publicacion: 06/05/2009

Plazo hasta: 21/06/2009
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NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA ANIMACION 2009

Convoca INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD

La propuesta "Tecnologias de la comunicacion aplicadas a la animacion sociocultural”

pretendera acercar a todos aquellos animadores, monitores y educadores al mundo de las TIC, y tiene
como objetivo ofrecer una formacion que se acomode a las caracteristicas y condiciones de
aprendizaje de los profesionales de la animacion, haciendo uso de las Nuevas Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién, como herramienta imprescindible en el desarrollo de actividades de ocio
y tiempo libre.

Fecha: 06-06-2009/07-06-2009 de 9,00 a 14,00h y de 16,00 a 21,00 h. Precio: 7,21 €

Teléfono: 955036350-955036380-955036364 Fax: 955036360
Fuente: IA] Fecha de Publicacion: 15/05/2009
Plazo hasta: 26/05/2009

BECAS

BECAS EXTENDA

1. DEFINICION Y CARACTERISTICAS DE LA BECA

Las becas de internacionalizacion de Extenda, BEXT, tienen como objetivo la formacion
y cualificacion de futuros profesionales del comercio internacional.

Este proyecto formativo esta financiado por la Unidén Europea. El Fondo Social Europeo contribuye al
desarrollo del empleo impulsando la empleabilidad, el espiritu de empresa, la adaptabilidad, la igualdad
de oportunidades y la inversion en recursos humanos.

Estas becas se estructuran de la siguiente forma:

* Una primera fase obligatoria de realizacion de practicas en el extranjero, con una
duraciénl de 12 meses.

* Una segunda fase de practicas en una empresa andaluza u otra entidad publica o
privada cuya actividad esté relacionada con el comercio internacional. Esta fase tendra asimismo
una duracién de 12 meses. Excepcionalmente la beca podra darse por concluida al terminar la
primera fase.

1. NUmero de becas, contenido y destinos
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Se convocan 40 becas de internacionalizacion.

El contenido de la beca sera la realizacion de todos aquellos trabajos y estudios encaminados a
favorecer y propulsar la internacionalizaciéon de la empresa andaluza.

Esta beca se desarrollard en las Oficinas de Promocion de Negocios de Extenda en el extranjero
(Bruselas, Budapest, Buenos Aires, Casablanca, Dubai, Dusseldorf, Lisboa, Londres, México D.F.,
Miami, Moscu, Nueva York, Ciudad de Panama, Paris, Pekin, Praga, Shanghai, Santiago de Chile, Sao
Paulo, Tokio y Varsovia). El resto de los destinos en el extranjero se haran publicos tan pronto
se obtenga confirmacion por parte de las entidades correspondientes. Estos destinos, o el nimero
de becarios asignados a cada uno de ellos, podra variar a lo largo del proceso de seleccion en funcién
de las necesidades de cada oficina.

II. PARTICIPACION EN EL PROCESO DE SELECCION

Requisitos de los candidatos/as

Podran acceder a las becas BEXT los candidatos que retnan los siguientes requisitos:
1. Haber nacido en Andalucia o ser ciudadano de la Unién Europea residente en la Comunidad
Autonoma Andaluza desde al menos 12 meses antes de la presentacion de la solicitud.

2. No padecer ninguna limitacion fisica o psiquica que imposibilite el cumplimiento de sus obligaciones
como becario

3. Poseer titulacion universitaria superior obtenida con anterioridad a la presentacion de la solicitud de
beca. Se_admitiran los titulos obtenidos en universidades privadas o en el extranjero siempre
y cuando estén homologados por el Ministerio de Educacién, Politica Social y Deportes.

4. Conocimientos amplios del idioma inglés hablado y escrito, asi como del castellano, en el caso de
aquellos aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola.

5. No haber sido beneficiario de ninguna otra ayuda de contenido similar o becas de similares
caracteristicas (concedidas por Administraciones, Camaras de Comercio, otros Organismos de
Promocion Comercial, etc...).

6. No haber sido separado del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas mediante
expediente disciplinario.

7. No desempefiar ninguna actividad que impida el deber de exclusividad en caso de resultar
beneficiario de la beca.

8. No realizar, durante el periodo de desarrollo de la actividad becada, ninguna actividad retribuida por
cuenta propia o ajena.

Todos estos requisitos deben mantenerse hasta la fecha de finalizacion de la beca. En el momento de
su disfrute, esta beca es incompatible con:
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*  La percepcidn de la prestacion por desempleo.

#*  Cualquier otro tipo de beca o ayuda.

#*  El desarrollo de una actividad laboral regular.
2. Plazos y formalizacion de solicitudes

La apertura y cierre del plazo de presentacion de solicitudes de las becas de internacionalizacion se
realizara en las siguientes fechas:

PLAZO DE PRESENTACION DE 04 Mayo — 13 Julio|14 Julio Lista Provisional
PLAZO SUBSANACION ERRORES 15-17 Julio 20 Julio Lista Definitiva

El impreso de solicitud de beca se encuentra en la pagina Web de Extenda www.extenda.es. La
inscripcion se cumplimentara on line, cuyo formulario generara un codigo identificativo esencial para
localizar cada uno de los expedientes. Cualquier consulta relativa a la convocatoria se
atendera en el correo electrénico becas@extenda.es.

BECAS DE LA CAIXA PARA ESTUDIOS DE POSTGRADO

Convoca: LA CAIXA
Direccion: AVDA. DIAGONAL, 629, PLANTA 6. Poblacidn: BARCELONA

La fundacion La Caixa convoca becas para cursar estudios de postgrado en la
Universidad de Alemania y Francia durante el curso 2009-2010, y en EEUU, Gran
Bretafia y Canada durante el curso 1010-2011.Las becas cubren el billete de ida y
vuelta en avidn, la matricula en la universidad, una dotacidn mensual y una dotacion
inicial Unica, ademas de seguro meédico y costes de visado en el caso de EEUU vy
Canada. Los interesados deberan presentar su solicitud por Internet. El plazo de la
convocatoria se cierra el dia 1de abril de 2009 para Alemania y Francia y el 30 de abril de
2009 para EEUU, Gran Bretafia y Canada. Ademas el programa de becas de La Caixa
incluye becas para cursar estudios de direccion de empresas en China y en La India. En
estos casos el plazo de la convocatoria finaliza el dia 31 de agosto de 2009.

Mas informacion: becas@fundacionlaxaixa.es

Teléfono: 934046735. Fecha de Publicacion: 24/03/2009
Plazo hasta: 31/08/2009
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EVENTOS Y OTRAS INFORMACIONES

PLAN ANDALUZ DE FORMACION

Convoca:  CONSEJERIA DE GOBERNACION

Direccion: PLAZA NUEVA, 4. Sevilla

La Agencia Andaluza del Voluntariado convoca cursos en Sevilla que tendran lugar en
el Albergue Juvenil de Sevilla.

= CURSO DE VOLUNTARIADO Y COOPERACION AL DESARROLLO. Del 18 al 22 de mayo de 2009.
= CURSO DE VOLUNTARIADO Y TRABAJO EN RED. Del 5 al 9 de octubre de 2009.
= CURSO DE VOLUNTARIADO EN ZONAS DE INCLUSION. Del 16 al 20 de noviembre de

20009.
Teléfono: 955041000 Fax: 955041311
Fuente: 1.A.]. Fecha de Publicacion: 08/04/2009

Plazo hasta: 20/11/2009
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